
Lampiran 1. Logbook Daftar Hadir dan Kegiatan Mahasiswa selama Magang 

 
 

 
Nama : 

NIM : 

Nama Supervisor : 

Jabatan : 

No telepon : 

DAFTAR HADIR & KEGIATAN MAHASISWA 

DI TEMPAT MAGANG 

 
 

No Hari, 

Tanggal/Bulan 

Pukul Jenis Kegiatan 

yang Dilakukan 

Paraf Supervisor 

Datang Pulang 
 Senin 01 nov 2021   Data Pasien RUmah 

singgah : 

   Bagaimana cara daftar, 

ada aplikasi atau tidak 

 

    Melayani pasien 

dirumah singgah : 

ternyata service 

excellent  

 

    Struktur organisasi   

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

 
 

Mengetahui, 
 

 
(Nama Supervisor) 



 

Lampiran 2. Formulir Kartu Bimbingan Magang 
 
 

KARTU BIMBINGAN MAGANG 
 

 

Nama / NIM / Program Studi: 

1.  /  /   

2. / /    

3. / /    

4. / /    

5. / /    
 
 
 

Tanggal/Bulan 
Topik 

Pertemuan/Diskusi/Konsultasi 

Arahan 

Pembimbing 
Paraf 

    

    

    

    

    



    

 
 
 
 

 

Mengetahui Dosen Pembimbing, 
 
 
 

(NIP) 



 
 

Lampiran 3. Lembar Penilaian Proses Magang oleh Perusahaan Tempat Magang 
 

 
LEMBAR PENILAIAN PROSES MAGANG 

(Diisi oleh perusahaan tempat magang) 

 
Nama : 

NIM : 

Judul Magang : 

Jangka Magang : 

Deskripsi Tugas Magang: 

 

ASPEK 
BOBOT 
(B) % 

NILAI 
(N) 

N X B 

Soft Skill 

Kemampuan berkomunikasi (10%)  

 
50% 

  

Kemampuan bekerjasama (10%)   

Kerja keras (10%)   

Kempemimpinan (10%)   

Kreativitas dan inisiatif (10%)   

Hard Skill 

Merumuskan masalah teknikal (16,5%)  
 

50% 

  

Menyelesaikan permasalahan teknikal di 
lapangan (16,5%) 

  

Kemampuan sintesa dalam bentuk teknis 
(17%) 

  

JUMLAH 100% JUMLAH  

  IP  

 
Pedoman Penilaian Proses Magang 

 
 

 
Indikator 

Unsatisfactory 

Range nilai 

50 - 60 

Satisfactory 

Range nilai 

70 - 80 

Exemplary 

Range nilai 

80 - 100 

 

Kemampuan 

berkomunikasi 

Kurang mampu 

melakukan 

komunikasi 

(tertulis/lisan) dalam 

pekerjaan 

Mampu melakukan 

komunikasi 

(tertulis/lisan) dalam 

pekerjaan dengan 

cukup baik 

Mampu melakukan 

komunikasi (tertulis/lisan) 

dalam pekerjaan dengan 

sangat baik 



 
 

Kemampuan 

bekerja sama 

Kurang mampu 

bekerjasama dalam 

tim 

Dapat bekerjasama 

dalam tim dengan 

cukup baik 

Dapat bekerjasama dalam 

tim dengan sangat baik 

 
Kerja Keras 

Kurang berupaya 

maksimal dalam 

pekerjaan 

Sudah berupaya 

maksimal dalam 

pekerjaan 

Sangat berupaya 

maksimal dalam 

pekerjaan 

 
Kepemimpinan 

Kurang mampu 

memimpin tim 

Cukup mampu 

memimpin tim 

Terpercaya dalam 

memimpin tim 

 

Kreatifitas dan 

Inisiatif 

Tidak pernah 

menyampaikan 

ide/gagasan dalam 

melaksanakan 

pekerjaan magang 

Beberapa kali 

menyampaikan 

ide/gagasan dalam 

melaksanakan 

pekerjaan magang 

Sering menyampaikan 

ide/gagasan dalam 

melaksanakan pekerjaan 

magang 

 
Merumuskan 

masalah 

teknikal 

Kurang menguasai 

perumusan masalah 

teknikal dalam 

pekerjaan 

Cukup menguasai 

perumusan masalah 

teknikal dalam 

pekerjaan 

Sangat enguasai 

perumusan masalah 

teknikal dalam pekerjaan 

 

Menyelesaikan 

masalah teknis 

di lapangan 

Kurang menguasai 

kemampuan dasar 

teknis untuk 

melaksanakan 

pekerjaan magang 

Cukup menguasai 

kemampuan dasar 

teknis untuk 

melaksanakan 

pekerjaan magang 

 

Kemampuan 

sintesa dalam 

bentuk teknis 

Kurang memiliki 

kemampuan sintesa 

dalam bentuk teknis 

Cukup memiliki 

kemampuan sintesa 

dalam bentuk teknis 

Kurang memiliki 

kemampuan sintesa 

dalam bentuk teknis 

 

(Lokasi), (Tanggal/Bulan/Tahun) 
 

 
(…..............................................) 

Wakil yang berwenang Ttd & Cap Perusahaan 

 
*) Apabila tidak ada tanda tangan dan cap perusahaan nilai tersebut diangap tidak sah 

**) Penandatangan harus minimal setingkat manajer 

***) Pemberian nilai dalam amplop tertutup dan langsung dikirimkan ke kontak program studi 



 

Lampiran 4. Lembar Evaluasi Magang 
 

 
LEMBAR EVALUASI MAGANG 

 
 
 

Nama : 

NIM : 

Judul Magang : 
 
 

ASPEK 
BOBOT 

(B) % 

NILAI 

(N) 
N X B 

Penulisan Laporan 

(Kelengkapan, Kesesuaian, Konten, Referensi) 
10 % 

  

Aplikasi Keilmuan 

(Kesesuaian penyelesaian Masalah dengan teori) 
25 % 

  

Penguasaan Materi Magang 

(Pembelajaran yang didapatkan dimagang dan 

kerjasama) 

 
50 % 

  

Kerajinan dan Sikap 15 % 
  

JUMLAH 100% JUMLAH  

  IP  

 

(lokasi), ………………………… 

Dosen Pembimbing 
 
 
 

( ) 

NIP. 



 

Lampiran 5. Rekapitulasi Nilai Akhir Laporan Magang 

 
REKAPITULASI NILAI AKHIR LAPORAN MAGANG 

Semester:…………….…………Tahun Akademik 20…..……./20……..….. 

 
Nama : 

NIM : 

Tanggal Ujian : 

Judul Magang : 

 
Hasil penilaian dari mahasiswa yang bersangkutan sebagai berikut: 

 
 

Kriteria Penilaian Nilai (0-100) Nilai Mentah Nilai Akhir 

Penilaian Proses Magang 

dari Perusahaan 

................. 25% x .........  

Penilaian Proses Magang 

dari Dosen Pembimbing 

(selama bimbingan) 

................. 25% x .........  

Penulisan Laporan 

Magang 

a. Dosen 

Pembimbing 

b. Dosen Penguji 

 

 
.................. 

 

 
15% x ......... 

 

.................. 15% x ......... 

Presentasi Laporan 

Magang 

c. Dosen 

Pembimbing 

d. Dosen Penguji 

 

 
.................. 

 

 
10% x ......... 

 

.................. 10% x ......... 

Jumlah  



 

Pedoman Konversi IP 
 

Rentang Nilai Angka Nilai Huruf Bobot Nilai Huruf 

85 - 100 A 4,00 

80 - < 85 A- 3,70 

75 - < 80 B+ 3,30 

70 - < 75 B 3,00 

65 - < 70 B- 2,70 

60 - < 65 C+ 2,30 

55 - < 60 C 2,00 

40 - <55 D 1,00 

0 - < 40 E 0 

Catatan: 

a. Nilai total kelulusan karya akhir magang minimal adalah C dengan ketentuan bahwa 

mahasiswa mendapatkan nilai minimal C pada komponen ujian karya akhir. 

b. Bila nilai total karya akhir kurang dari C, mahasiswa harus melakukan revisi penulisan 

karya akhir dan mengulang ujian karya akhir. 

c. Apabila total nilai karya akhir melebihi nilai C namun nilai pada komponen ujian karya 

akhir kurang dari C, mahasiswa cukup mengulang ujian karya akhir. 

d. Pengulangan Ujian Karya Akhir paling cepat 1 (satu) bulan dari pelaksanaan ujian 
sebelumnya. 

 
 

Penyerataan SKS (*opsional) 

 
Dengan ini, konversi dari rekapitulasi nilai akhir laporan magang menjadi SKS yang 
diperoleh: 

 
 

No. Mata Kuliah* Keterkaitan dengan Magang Jumlah SKS 

    

    

    

    

Total SKS 20 SKS 

*) Mata kuliah sesuai kesepakatan antara mahasiswa, dosen pembimbing, dan ketua prodi 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
Lampiran 6. Surat Permohonan Magang 
Lampiran 7 Surat diterima Magang 
Lampiran 8 Sertifikat atau surat pernyataaan magang 
Lampiran 9 SK Dosen Pembimbing 
Lampiran 10 Dokumentasi Magang 


